K&P COMPUTER - BENEFITS

Gehalt-Plus Mitarbeiter im Mittelpunkt

» Faire, leistungsorientierte Vergltung
(z.B. 13. Gehalt, Jahresbonus,
Provision, Bereitschaftsdienstzulage)

* AG-finanzierte Altersvorsorge

* Individuelle Karriere- und
Entwicklungsmaoglichkeiten
* Regelmalige Feedbacks und

. @ Mitarbeiter-Gesprache
2 GO OIS £ e K&P COMPUTER » Vorschlags- undeerbesserungswesen
Handyregelung Service- und Vertriebs-GmbH » Offenes Betriebsklima

» Lead-Vergltung

* Mitarbeiter werben Mitarbeiter > RegEubElE Ul U

Schulungen sowie Interne Workshops

Zusatzleistungen Onboarding Sonstige Leistungen

* Incentives (100% Club, Jubildums- * Unternehmen auf Wachstumskurs » Gute Work-Life-Balance
gratifikationen) = Arbeitsplatzsicherheit * Homeoffice-Option

+ Gesundheit: Taglich kostenlose * Innovative Technologien mit Raum » Faire Arbeitszeitenregelungen,
Getranke und frisches Obst, 1 x pro zum Experimentieren Betriebsruhezeiten
Monat Schulter-/Nackenmassage, * Mentorship » Jahresmeeting- Wochenende im Hotel,
Firmentarif in ausgesuchten * Individuelle Einarbeitungsplane Grillfeste, Weihnachtsfeier
Fitnesscentern sowie gemeinsames und -zeiten * Sportangebote

Quartalsfriihstiick
» Kostenloser Firmenparkplatz

Mit Leidenschaft innovativ. Seit 1985.




